
 

ΘΕΜΑΤΙΚΑ ΠΕΔΙΑ  

1. Διοίκηση Εκπαιδευτικών Οργανισμών – Λειτουργίες Διοίκησης 

Το Ελληνικό εκπαιδευτικό σύστημα – όργανα άσκησης διοίκησης. 

Δημόσιοι και ιδιωτικοί Εκπαιδευτικοί οργανισμοί: Συγκριτικές προσεγγίσεις στη διοίκησή τους. 

Οι εκπαιδευτικοί οργανισμοί ως οργανισμοί μάθησης 

Εισαγωγή και διαχείριση της αλλαγής και της καινοτομίας στο σχολείο. 

Εκπαιδευτικές Αποφάσεις: Επίπεδα, όργανα και αξιοποίηση της πληροφορίας στη λήψη 
απόφασης  

Εκπαιδευτικός σχεδιασμός – Εκπαιδευτική μεταρρύθμιση 

Σχολική Βελτίωση  

Διοίκηση Ολικής Ποιότητας στην εκπαίδευση – Διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας 

Εκπαιδευτική Ηγεσία: Προσεγγίσεις, πρακτικές και επιπτώσεις 

Ανάπτυξη της Οργανωσιακής Ικανότητας (Capacity Building)  

Οργανωσιακή κουλτούρα στους εκπαιδευτικούς οργανισμούς 

Τεχνολογία και Πληροφοριακά Συστήματα Διοίκησης στην υπηρεσία της εκπαιδευτικής 
μονάδας. 

2. Το Περιβάλλον των εκπαιδευτικών οργανισμών  

Εκπαιδευτική διακυβέρνηση.  

Διοίκηση εκπαιδευτικών οργανισμών: Διεθνές και Ευρωπαϊκό Περιβάλλον. 

Το εσωτερικό και εξωτερικό περιβάλλον των εκπαιδευτικών οργανισμών: στοιχεία, 
αλληλεπιδράσεις, επικοινωνία, (άτυπες και τυπικές) ομάδες. 

Διοικητικός συγκεντρωτισμός - εκπαιδευτική αποκέντρωση.  

3. Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού 

Ανάπτυξη επάρκειας (competence development) ανθρώπινου δυναμικού. Η αυτό-επάρκεια 
των εκπαιδευτικών και στελεχών. 

Υποδοχή και υποστήριξη νεοεισερχόμενων εκπαιδευτικών. Mentoring 

Επιλογή και υποστήριξη – επαγγελματική ανάπτυξη στελεχών της εκπαίδευσης.  

Υποκίνηση, κίνητρα, επαγγελματική ικανοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού στην 
εκπαίδευση 

Επαγγελματική εξουθένωση στους εκπαιδευτικούς οργανισμούς. 

Ανάπτυξη οριζόντιων και κοινωνικών δεξιοτήτων του ανθρώπινου δυναμικού στους 
εκπαιδευτικούς οργανισμούς 

 


