
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΜΠΑΛΑΣΗ 

 

 

 

 

 

Η Αικατερίνη Μπαλάση είναι Διδάκτορας της Παιδαγωγικής του Πανεπιστημίου 
Δυτικής Μακεδονίας. Είναι πτυχιούχος του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής 
Εκπαίδευσης του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, κάτοχος του Μεταπτυχιακού 
Διπλώματος Ειδίκευσης «Επιστήμες της Αγωγής - Παιδαγωγική και Νέες 
Τεχνολογίες» και του ΜΔΕ «Οργάνωση και Διοίκηση της Εκπαίδευσης - 
Εκπαιδευτική Ηγεσία» του ΠΤΔΕ του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας. Η 
διδακτορική της διατριβή εντάσσεται στο ερευνητικό πεδίο της Οργάνωσης και 
Διοίκησης της Εκπαίδευσης.  

Σήμερα, ως ακαδημαϊκή υπότροφος, διδάσκει τα μαθήματα «Οργάνωση, Διοίκηση 
και Αξιολόγηση στην Εκπαίδευση», «Σχολικό Κλίμα και Σχολική Κουλτούρα», και 
«Οργανωσιακή Συμπεριφορά σε Εκπαιδευτικούς Οργανισμούς» (σε προπτυχιακό 
επίπεδο) στο Παιδαγωγικό Τμήμα Δημοτικής Εκπαίδευσης της Σχολής Κοινωνικών 
και Ανθρωπιστικών Επιστημών Φλώρινας του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας. 
Επίσης, είναι Συνεργαζόμενο Εκπαιδευτικό Προσωπικό (Μέλος Σ.Ε.Π.) στη Θεματική 
Ενότητα «Διοίκηση Εκπαιδευτικών μονάδων - Εκπαιδευτική Ηγεσία» του 
Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών «Εκπαίδευση Ενηλίκων» της Σχολής 
Ανθρωπιστικών Επιστημών του Ελληνικού Ανοιχτού Πανεπιστημίου. Παράλληλα, 
είναι μεταδιδακτορική ερευνήτρια στο ΠΤΔΕ του Πανεπιστημίου Δυτικής 
Μακεδονίας. 

Έχει εργαστεί ως δασκάλα στη δημόσια Πρωτοβάθμια εκπαίδευση, καθώς και σε 
δημόσιες δομές εκπαίδευσης ενηλίκων, όντας η ίδια πιστοποιημένη εκπαιδεύτρια 
ενηλίκων.  

Τα γνωστικά αντικείμενα διδασκαλίας και έρευνας στο πανεπιστήμιο αφορούν στην 
οργάνωση, διοίκηση και αξιολόγηση στην εκπαίδευση, την οργανωσιακή-σχολική 
κουλτούρα και σχολικό κλίμα, την οργανωσιακή συμπεριφορά, την εκπαιδευτική 
ηγεσία, τους οργανισμούς μάθησης, τις επαγγελματικές κοινότητες μάθησης, την 
επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών, κα.  
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